Overgangspolicy
Bakgrund

Vid en ordférandetraff varen 2008 enades Vasterbottens Innebandyforbund tillsammans med de da nidrvarande
féreningarna om en varvningspolicy. Foreningarna ansag att unga spelare virvades i allt for tidig alder och oftast da av
elitlagen. Den policy man da kom Gverens om var att ingen ungdomsspelare skulle kontaktas i virvningssyfte innan man
slutat grundskolan. Man bestidmde ocksa att moderféreningen alltid ska kontaktas da 6vergangar/varvningar sker, allt
for att undvika missforstand och oklarheter mellan foreningarna.

Varvningspolicyn har fungerat ganska bra, atminstone under den forsta tiden. | takt med att ledare och ordféranden
bytts ut och nya féreningar tillkommit, verkar den tyvéarr ha hamnat lite i skymundan. Framforallt har vi sett att
o6vergangar och varvningar gjorts pa allt yngre spelare. Orsaken verkar vara att spelare och foraldrar soker sig till bra och
framgangrika lag fér att man tror pa en béattre utveckling i en "bra milj6". Ibland gors varvningar av ledare som garna vill
forstarka laget med ”duktiga” spelare fran andra féreningar. Oavsett vad orsaken &r till 6vergangen eller varvningen,

sa medfor det oftast stora problem fér laget/féreningen som drabbas. Det har i vissa fall inneburit att lag har fatt ligga
ner da deras "bdsta spelare” gatt till nagot av de battre lagen i dldersklassen. Forutom det trakiga med att spelare kanske
slutar allt for tidigt, sa gor spelarkoncentrationen till farre lag, att konkurrensen minskar i aldersklassen och att man
darigenom far sdmre forutsattningar till utveckling av spelare.

Syfte

Syftet med Gvergangspolicyn dr att undvika varvningar och évergangar bland unga spelare innan de gatt ut grundskolan.
Att spelare ska byta forening i allt for unga ar &r séllan av godo. De flesta spelare mar bast av att fa utvecklas i en trygg
och harmonisk miljé, i sitt ndromrade tillsammans med sina kamrater, fram till dess att man boérjar gymnasiet. Att nagra
satsande foreningar tar de basta spelarna i en argang medfor manga ganger att lag tvingas lagga ner p g a spelarbrist och
att konkurrensen minskar da det blir farre lag. Om vi later vara ungdomar utvecklas i lugn och ro i en positiv och trygg
milj6, kommer de, forutom att vara aktiva innebandyspelare under ldngre tid, ocksa att vara mer mogna for en satsning
pa innebandy da de nar junioraldern.

FOr att ater aktualisera varvningspolicyn vill Vasterbottens Innebandyférbund att foreningarna i distriktet skriver under
pa att man stéller sig bakom policyn, och att man kontinuerligt arbetar for att sprida budskapet till varje ledare i
féreningen. Vi viljer ocksa att hddanefter bendamna den for 6vergangspolicy, eftersom det handlar om nér det ar
acceptabelt for ungdomsspelare att byta férening. Det har vill vi att féreningarna staller sig bakom:
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e Att foreningen inte aktivt kommer att varva spelare innan de slutat grundskolan.
o Att féreningen kommer att verka for att ungdomsspelare fran andra féreningar inte tas emot utan att en dialog med
moderforeningen skett. Syftet dr att undvika 6vergangar av andra orsaker &n da:

= Spelaren flyttar
= Spelaren inte har nagot lag att spela i
= Eller da synnerliga skal foreligger

o Att féreningen vid 6vergangar kontaktar styrelseordférande i spelarens moderférening.
o Att féreningen kommer att arbeta for att sprida 6vergangspolicyn till samtliga ledare i féreningen.



